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DENEE B




個人履歷自傳
	應徵職務：

	【基本資料】

	姓    名：
	英文名字：
	請貼上照片
(印出來的也可)

	出生日期：西元     年   月   日
	手機：
	

	性    別：□男   □女
	住家：
	

	國籍：□中華民國籍   □ 其他國籍：_____________  
	

	婚姻狀況： □未婚、□已婚、□不提供

子女人數：    子/    女(敘薪時計算子女津貼)

	E–mail ：

	通訊地址：

	【希望待遇】                     

	【最快可上班日期】 □       年      月      日/ □ 隨時

	特殊身份：□身心障礙者 □原住民 □新移民

	既往病史：□無、□不提供、□要說明的部分：

	【個人牧養狀況】(無小組者暫不邀請)

	所屬牧區             ，區          ，小組             

	【教會服事職稱/裝備路程】

	□領夜同工  □小組長  □區長  □區督　□區牧    

□E1   □成長班   □E2   □門徒班   □E3   □領袖班  □其他                 

	【教育學歷】

	學歷：□碩士、□大學、□專科、□高中職  □在學中

	
	學校
	科系
	自
	至
	狀態

	最高
	
	
	年  月
	年  月
	□畢業□肄業

	次高
	
	
	年  月
	年  月
	□畢業□肄業

	其他
	
	
	年  月
	年  月
	□畢業□肄業

	【工作經歷】請從畢業開始寫到最近一份工作經歷(不夠格子請自行增加行數)

	公司名稱
	部門
	職稱
	薪資
	起訖時間

	
	
	
	
	自
	至

	
	
	
	
	年   月
	年   月

	
	
	
	
	年   月
	年   月

	
	
	
	
	年   月
	年   月

	
	
	
	
	年   月
	年   月

	
	
	
	
	年   月
	年   月

	□待業中，請簡述原因：


	家庭成員Family member

	項次No.
	姓名
Name
	稱謂
Relation
	生日

Date of Birth
	職業
Occupation
	存/歿
Status

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	【個人專長】

	語文能力

	語言
	聽
	說
	讀
	寫

	
	不懂 略懂 中等 精通
	不懂 略懂 中等 精通
	不懂 略懂 中等 精通
	不懂 略懂 
中等 精通

	
	
	
	
	

	電腦技能：

	其他專長(或證照)：

	進修研習：

	【其他社會、或學校、或社團經歷】

	單位名稱
	擔任職稱
	內容簡述
	起訖時間

	
	
	
	自
	至

	
	
	
	年   月
	年   月

	
	
	
	年   月
	年   月

	
	
	
	年   月
	年   月

	【信仰背景】

	1. 受洗日期：西元        年       月
2. 西元          年        月起，開始於旌旗教會穩定聚會
3. 曾參與旌旗教會事工服務有：
（1）                 （2）                （3）                
4.曾參與之短宣隊經驗:  
時間:        年 地點:           
參與短宣之內容: 
時間:        年 地點:           
參與短宣之內容: 
時間:        年 地點:           
參與短宣之內容: 


	自傳：

	

	請簡單扼要回答下列三個問題

	1、 我可以提供的貢獻及價值？ CONTRIBUTION & VALUE

2、 我想問協會的問題？ QUESTIONS

3、 我對未來工作的期待？  EXPECTATION   

4、 我對宣教植堂的負擔？MISSION


	【聲明與簽署】
                             謹此證明上述所有資料均真實無誤。
　　　           申請人簽名/日期         


個資蒐集同意書

社團法人台中市基督教旌旗協會(以下簡稱本協會)，非常重視您的個人資料保護權益，針對您於本協會徵才網頁登錄、面試、報到、任職及其他因配合本協會蒐集、處理、利用所提供予本協會之個人資料，本協會將依個人資料保護法（以下稱「個資法」）之相關規定， 依誠實及信用之方法，於符合蒐集之目的及特定目的之必要範圍內，蒐集、處理利用您的個人資料。
本協會將依個資法第八條一項規定，告知您下列事項，請您務必於提供您的個人資料前，詳細閱讀。

一、蒐集之目的與方式： 
本協會因應人力資源規劃所需，將基於下列人事管理之目的蒐集、處理、利用您所提供個人資料。 
002 人事管理(包含甄選、離職及所屬員工基本資訊、現職、學經歷或其他人事措施)
(一) 徵才面試  
於參加本協會或活動(包括網頁徵才登入)時所提供之個人基本資料、照片、履歷自傳、在學成績、研究論文及相關作品集等資料，謹提供本協會內部人資中心同仁及需求部門主管面試參考之用。 
(二) 新人報到  
於新人報到時所需繳交或填寫的個人相關資料(履歷表、聘僱合約、應徵人員個人資料表、身分證影本、照片、最高學歷影本、扶養親屬表、勞健保/團保眷屬轉入資料表、前份工作離職證明、健康檢查報告書)，主要為提供人資中心建檔、員工管理、薪資福利、績效考核、緊急連絡、稅務申報、勞/健/團保險作業、勞動部資料備查等使用。 

(三) 任職期間及其他  
1. 健康檢查報告：本協會於勞工安全衛生法第十二條及勞工健康保護規則第十一條、十二條所規定勞工例行「定期健康檢查」期間外，所提供在職勞工健康檢查之福利，並因而存取符合上開法規規範之「一般健康檢查報告」，謹供本協會申報勞、健、團保險作業及外部主管機關查詢之用。 
2. 2. 本協會基於管理目的之合法前提下，有蒐集個人資料之必要者。 
二、 蒐集之類別： 
姓名、出生日期、身分證統一編號、護照號碼、國籍、連絡方式（包括但不限於電話號碼、E-MAIL或居住地址）、照片、性別、婚姻、有無子女或其他得以直接或間接識別您之個人資料。
三、個人資料利用之期間、地區、對象及方式：
(一) 期間及地區 
您所提供之個人資料，將限制於本協會人事管理目的範圍及營運期間內為利用。 
(二)對象及方式 
1. 您所提供之個人資料，將以電子檔或紙本形式留存，僅限本協會內部作業(相關內容詳參第二條所示)使用及外部主管機關查詢之用。
2. 本協會針對您所提供的個人資料，需向第三人進行真實性查詢，並將上述個人資料在符合人事管理等目的之範圍，於本協會內部及必要之關係企業各單位間，進行處理、利用。 
四、行使權利及方式： 
您可依個人資料保護法，就您的個人資料向本協會人資中心做以下請求。
1. 查詢或請求閱覽。 
2. 請求製給複製本。  
3. 請求補充或更正，但您應為適當之釋明。  
4. 請求停止蒐集、處理或利用及請求刪除，惟依法本協會因執行業務所必須者，得不依您的請求為之。 
五、您得自由選擇是否提供相關個人資料予本協會。 

六、本協會將嚴密保護您的個人資料含通訊方式，絕不會以販賣等方式透露給第三者，且本協會將遵守個人資料保護法之規定，妥善保存您的個人資料  
七、當您回傳履歷表時，即表示您已同意本協會蒐集、使用您的個人資料內容
請填寫完成後交至教會人資中心，或直接 e-mail 到 resume@wwbch.org信箱，謝謝您！

